
 

PRÉ-ENTRAINEMENT – (2020-1) NO. 

Carrière Standard 20m x 40m  

Nom du cavalier   Durée moyenne: 6:00 
Possibilité maximale de points: 200 

Nom du cheval   
Pourcentage   

Le travail au trot peut être exécuté au trot enlevé ou assis, sauf indication contraire. 

Les arrêts peuvent être effectués en passant par le pas 

  TEST POINTS CO TOTAL REMARKS 

1 A 
 

 

C 

Entrer au trot travail  
Continuer sur la ligne du 

milieu sans arrêter 

Piste à main droite 

 

10 

   

2 B 

 X 

    Tourner à droite  
 
   Cercle à droite de 20 m de               
diamètre 

 

10 

   

3 X 

 

E 

EKA 

Cercle à gauche de 20m de 

diamètre 

Piste à main gauche 

Trot de travail 

 

10 
   

4 A Pas moyen  

10 

   

5 FXH 

 

H 

Changer de main au pas libre 

sur des rênes longues  

Pas moyen 

1

0 
2 

  

6 C  

 

BE 

Trot de travail 

 

Demi-cercle à droite de 20m de 

diamètre 

 

10 

 

 
  

7 E Galop de travail sur le pied 

droit 

 

10      

8  E Cercle à droite de 20m de 

diamètre 

  10 

 
   

9 Entre 

E et H 

Trot de travail 10    

10 MXKAB Changer de main au trot de 

travail 

10    

11 BE Demi-cercle à gauche de 

20m de diamètre au trot de 

travail 

10    

12 E Galop de travail à gauche 10    

13 E Cercle à gauche de 20m de 

diamètre 

  10 

 
   

14 Entre 

EetK  

Trot de travail     

15 A 

X 

 

Doubler dans la longueur 

 

Arrêt. Salut 

    



 

 Quitter la carrière en A au pas libre 

 

COLLECTIVE MARKS: 

 ALLURES (Qualité, franchise et régularité) 10    

 IMPULSION (désir de se porter en avant, élasticité 

des foulées, souplesse du dos et engagement de l'arrière-

main) 

10    

 SOUMISSION (attention et confiance, harmonie, légèreté 

et aisance des mouvements, soumission au mors, légèreté 

de l'avant-main) 

10    

 CAVALIER (position et assiette, précision et effet des 

aides). 

10    

 

 

Remarques supplémentaires:: 

 

 

 

  
 

    

 

 

 

 

 
 

Sous-total:   

Erreurs: (-  ) 

 

Total Points:    

 

 

Signature du juge:            Date     
 



 

 


